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Preambule

* Pfedstavenstvo obchodni spolecnosti TELMO a. s. (dale jen ,,Spolecnost”) pFijima tento
eticky kodex jako soubor zakladnich hodnot a pfistupd k podnikani, kterym se Fidi pfi
vykonu své podnikatelské cinnosti.

* Spolecnost fadi mezi své primarni zajmy zachovani dobré povesti firmy, vSech hodnot
a zasad pri realizaci podnikatelskych zdmérd Spolecnosti a dlvéry vech
zainteresovanych stran v ni.

* Eticky kodex Spolec¢nosti neni obecné zavaznym pravnim predpisem ani vnitfnim
predpisem Spolecnosti.

+ Dodrzovani etického kodexu ze strany Spolecnosti je jejim moralnim zavazkem, ktery
upravuje chovani a jednani viech zaméstnanct vici Spole¢nosti, spolupracovnikiim,
odbérateliim, dodavatelim a ostatnim obchodnim partnerlim, orgdndim statni spravy
a verejnosti.

Vztahy k akcionarim

* Spolecnost zachazi za stejnych podminek se vSemi akcionafri stejné.

* Spolecnost dbéa o zajmy svych akcionard a nedlvodné nezvyhodnuje Zadného z nich na
Ukor Spolecnosti nebo jinych akcionara.

* Spolec¢nost usiluje o to, aby poskytovala akcionaifim dlouhodobé atraktivni vynosy.

* Spolecnost pravidelné informuje akcionare o vSech zalezitostech tykajicich se
Spolecnosti - o své obchodni politice, hospodarském postaveni, o vyvoji vykonnosti
a dosazenych vysledcich, které musi byt pravdivé, pfesné a v€asné, a o planech
a vyhlidkach na dalSi obdobi.

Vztahy k zaméstnanciim

* Spolec¢nost zaklada vztahy k zaméstnanclim na Ucté k dUstojnosti kazdého clovéka.

* SpolecCnost zajistuje rovné zachazeni se zameéstnanci, bez jakékoliv politické, rasove,
nabozenské ¢i narodnostni diskriminace, bez ohledu na pohlavi, vék a stav.

* Spole¢nost netoleruje sexualni, fyzické nebo psychické obteZzovani zaméstnancd.

* Spole¢nost vytvari pro praci svych zaméstnanct bezpecné a zdravi neohroZzujici pracovni
prostredi a pfiznivé pracovni podminky pro radné plnéni pracovnich dkold.

* Spole¢nost umoznuje zaméstnanclim zvySovani jejich odborné kvalifikace.

« Spolec¢nost zajistuje spravedlivé odménovani vech svych zaméstnanct za vykonanou
praci vCetné radné vyplaty mezd ve sjednanych terminech.

* Spole¢nost vyzaduje, aby zaméstnanci dbali o svou vlastni bezpecnost, o své zdravi
a 0 bezpecnost a zdravi fyzickych osob, kterych se bezprostredné dotyka jejich jednani.

* Spole¢nost vyZzaduje dodrzovani a radné vyuzivani stanovené pracovni doby ze strany
zaméstnancd.

* Spole¢nost vyZaduje, aby zaméstnanci ve vztahu k majetku Spolecnosti nejednali
V rozporu s opravnénymi zajmy Spolecnosti, Fadné hospodarili se svéfenymi prostredky,
streZili a ochranovali majetek Spolecnosti pred poskozenim, ztratou, znicenim
a zneuzitim.

* Informace, které zameéstnanci o Spolecnosti ziskaji pfi vykonu své prace, nesméji
pouzivat pro ziskani osobniho prospéchu ani pro jiny ucel, nez pro ktery byly urceny.

* Jakykoliv osobni prospéch zameéstnance nebo osoby zaméstnanci blizké ziskany
z Cinnosti Spolecnosti musi byt zakonnym zpUsobem pfiznan.

* Pfipadné pracovnépravni spory mezi Spolecnosti a zaméstnanci se prednostné resi
smirnou cestou.
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Vztahy s odbérateli

* Spolecnost poklada za zaklad uspesného a trvalého obchodniho vztahu ¢estnost a
rovnost pfi jednani s kazdym odbératelem - klientem, tzn. zadavatelem verejné
zakazky Ci zakazky z privatniho sektoru.

* Spolecnost dba na to, aby ji nabizené (prodavané) vyrobky a (poskytované) sluzby
odpovidaly deklarovanym kvalitativnim parametrlim a pozZadavk(im obsazenym v
narodnich a mezinarodnich pravnich predpisech.

* Spolecnost dba na terminovou presnost pfi plnéni svych povinnosti k odbérateldm
jejich vyrobku a sluzeb.

* Spolecnost povazuje korupcni praktiky jakéhokoliv druhu za nepfipustné a sama
pouziva pfi realizaci prodeje svych vyrobkl a poskytovani sluzeb pouze a vyhradné
legitimné uznané obchodni metody.

* Spolecnost povazZuje veSkeré informace odbératell za dlvérné.

Vztahy s dodavateli

* Spolec¢nost realizuje vybér dodavatell v souladu s pravidly obchodni souteZe,

v navaznosti na platné pravni predpisy a vnitfnimi pfedpisy Spolecnosti, feSici tuto
problematiku.

* Spolecnost povazuje korupcni praktiky jakéhokoliv druhu za nepfipustné a sama
pouziva pri koupi vyrobku, sluzeb, apod. pouze a vyhradné legitimné uznané
obchodni metody a nikdy nezneuZziva své postaveni na trhu.

* Spolecnost respektuje veSkera smluvni ujednani v€etné dodrzovani platebni moralky.

* Spolecnost povazuje veskeré informace o vztazich s jejimi dodavateli za davérné.

Vztahy s konkurenci

* Spolecnost si pocina v konkurencnim boji razné, ale Cestné - neposkozuje povest
konkurence ani jejich predstavitel(.

* Spolec¢nost dba na to, aby jeji zaméstnanci ve styku s konkurenci respektovali dGvérnost
obchodnich ¢i dalSich pro Spolec¢nost strategickych informaci.

* Spole¢nost se nepokousi neCestnymi zpUsoby ziskat informace o podnikani konkurentd.

* Spolecnost nepouziva restriktivni obchodni praktiky ani nezneuziva v zadné formé
své postaveni na trhu.

Vztahy k organum statni spravy a regionu

* Spolecnost bere pri své podnikatelské ¢innosti v Uvahu také zajmy SirSiho spolecenského
okoli v€etné zajmu narodnich a regionalnich.

* Spolecnost komunikuje oteviené s organy statni spravy a pravdive je informuje o
hospodarskeé situaci Spolecnosti.

* Spolecnost dba na radné vedeni Ucetnictvi a dlsledné pini své financni zavazky
k orgdnlim statni spravy.

* Spolecnost financné podporuje rozvoj sportu a kultury.

* Spolecnost vede aktivni charitativni politiku.
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Zivotni prostfedi

* Spolecnost ma trvaly zajem na zlepSovani kvality Zivotniho prostredi.

* Spolecnost vyuziva pfi své podnikatelské ¢innosti prednostné vyrobky, které spliuiji
vSechny ekologické pozadavky.

* Spolecnost respektuje platné pravni pfedpisy a normy stanovené pro oblast
environmentalni politiky.

DodrZovani norem a pravidla pro zaméstnance

+ Kazdy vedouci zaméstnanec Spolecnosti odpovida za sezndmeni svych podfizenych
s obsahem tohoto etického kodexu.

* Spolecnost vytvari podminky pro to, aby zaméstnanci méli moznost vyslovit své
minéni o chovani Spole¢nosti, jejich zaméstnanct nebo o rozhodnutich, ktera povazuiji
za neeticka.

* Vedeni Spolecnosti se zabyva vSemi podnéty a informacemi v souvislosti s porusovanim
tohoto etického kodexu a v pripadé potreby také zajistuje pfijeti odpovidajicich opatreni.

Ing. MiloS Vele
predseda predstavenstva



